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Hiver au soleil

Karibu (Bienvenue) 
 

13 novembre 2024. Le grand jour. Après de longs mois d’attente, me voici enfin parti pour cette nouvelle expérience. 
Aux prémices du printemps déjà, les contours du programme ainsi que la signature du contrat avaient déjà été 
finalisés. Plus de la moitié d’une année s’est écoulée depuis, faisant grandir mon envie de démarrer ce projet.

Mais de quoi parle-t-on ? 

Je me réjouis de vous en faire découvrir plus dans les pages suivantes. Bonne lecture !

Adresse de contact - elvis.masabo@comundo.org
Comundo envoie des coopérant·e·s au Kenya, en Namibie, en Zambie, au Nicaragua, en Colombie, en 
Bolivie et au Pérou. 
Votre don rend ces missions possibles. Vous trouverez des informations sur les possibilités de dons à la 
dernière page.

 

mailto:elvis.masabo@comundo.org
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Contexte

Le projet en question s’inscrit dans le cadre de la 
coopération au développement, à laquelle la Suisse 
contribue. L’organisation helvète avec laquelle je 
collabore, Comundo, est spécialisée dans la 
coopération par l'échange de personnes. En lieu et 
place de simplement envoyer de l'argent et/ou du 
matériel dans les pays du Sud, Comundo opte pour un 
soutien direct basé sur l'échange d'expérience et de 
compétences. Souhaitant donner un peu plus de sens à 
mon activité professionnelle, j’ai découvert cette 
institution suite à mes recherches. J’ai alors effectué 
une prise de contact, qui m’a permis de connaître plus 
en détail le but visé par les différents projets. A cette 
même période, un poste ouvert correspondait en tous 
points à mon expérience.  Après plusieurs entretiens 
ainsi qu’un intense assessment, j’ai donc le plaisir de 
démarrer un engagement d’une année en tant 
que Financial Management Specialist au Kenya, dans la 
ville de Malindi qui se situe sur la côte est, au bord de 
l’océan Indien, une ville d'environ 110'000 habitant·e·s.

Pendant de nombreuses années, le tourisme a été le 
principal secteur économique, mais les attentats 
terroristes, le trafic de drogue et la traite d'êtres 
humains ont provoqué un effondrement brutal de 
l'économie ces dernières années. Et ce dans une région 
qui est déjà l'une des plus précarisées du pays.

Les organisations partenaires

Je travaille au Kenya pour deux organisations : Elimu 
Resource Centre est le premier centre de ressources 
éducatives numériques de Malindi. Il s’adresse 
principalement aux enfants défavorisés au sein des 
écoles publiques et leur fournit les ressources 
éducatives et le matériel d’apprentissage manquants à 
cause de classes surpeuplées. Grâce à l’apprentissage 
en ligne et sous la direction du personnel d’Elimu et de 
groupes d’apprentissage entre pairs (peer learning), les 
élèves peuvent travailler à leur propre rythme et 
rattraper les matières scolaires qu’ils et elles n'ont pas 
comprises en classe. L’objectif d’Elimu est de donner 
aux enfants et à leurs familles les moyens de se libérer 
du cycle de la pauvreté par eux-mêmes. Ce programme 
d’apprentissage en ligne sera prochainement étendu à 
d’autres régions d’Afrique de l’Est.

Staff masculin chez Elimu, à l'occasion du "Men's Day"
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Mon second employeur est le Diocèse de Malindi, fondé 
en 2000, qui s’engage à soutenir les personnes 
confrontées à des conditions de vie difficiles dans 
différents domaines, tels que l'éducation, la santé, la 
protection de l’enfance et de la jeunesse, l'égalité des 
genres, la justice et paix ou encore les questions de 
développement et de bien-être social. Le diocèse gère 
environ 45 établissements d’enseignement, allant du 
développement de la petite enfance aux écoles 
primaires et secondaires. Il administre également un 
centre de formation professionnelle qui dispense des 
cours pour la confection de vêtements, la restauration, 
l’entretien ménager et la coiffure.

Pour ces deux partenaires locaux, les enjeux principaux 
de mon engagement sont de renforcer la gestion back- 
office afin que leurs groupes-cibles puissent bénéficier 
d’une meilleure gestion des projets dont ils font partie. 
Pour y parvenir, il est attendu de moi que je contribue à 
mettre à jour les systèmes financiers et administratifs, 
notamment en implémentant des logiciels de gestion 
efficients, et aussi en organisant et animant la 
formation continue de mes nouveaux collègues. Mon 
travail se fera principalement avec les équipes 
financières et administratives, bien que je doive aussi 
me rendre régulièrement sur le terrain afin de 
comprendre au mieux la réalité derrière les chiffres que 
je serai amené à analyser.

Les balades d'après travail sont plutôt agréables

 

Mes motivations

En ce qui me concerne, cet engagement me tient à 
cœur car en plus de correspondre à mon expérience 
professionnelle, il me permettra aussi d’effectuer mon 
métier au sein d’un projet faisant sens à mes yeux, et 
dans lequel l’avant/après devra être clairement visible 
pour toutes les parties prenantes. En plus d’apporter 
mon bagage professionnel et un point de vue externe, 
c’est surtout pour moi une opportunité de bénéficier de 
l’expérience des personnes déjà en place, de construire 
sur la base des nombreuses choses qui fonctionnent 
déjà correctement. Si nous parvenons à puiser dans le 
meilleur de ce que nous pouvons mutuellement nous 
apporter, je suis convaincu que le projet dépassera les 
attentes fixées par Elimu et le Diocèse.

Cours de communication et design graphique à Elimu
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Intégration accélérée

Etant originaire du Burundi, un pays qui se situe 
également dans la Communauté est-africaine, je 
dois admettre que mon adaptation se fait de 
façon assez naturelle. Notamment au niveau de la 
nourriture, le Kenya et le Burundi ont beaucoup 
d'éléments en commun. De plus, les gens que je 
rencontre pensent que je suis kényan et me 
parlent d'office dans la langue locale, le swahili. 
L'anglais et le swahili sont les deux langues 
officielles du Kenya. Tout le monde parle anglais, 
mais ceci me pousse également à apprendre le 
swahili 3x plus vite que ce que j'avais planifié.

De façon générale, j'ai été très bien accueilli par 
mes collègues, avec qui j'ai pu faire des 
rencontres amicales en dehors du cadre 
professionnel. Mon intégration se passe donc 
très bien, la ville de Malindi est un endroit où il fait 
bon vivre, et en l'espace de quelques semaines, 
j'ai déjà pu développer des liens amicaux avec 
des gens qui me font découvrir les endroits 
favoris des résidents locaux.

Apprentissage par les jeux pour les petits à Elimu

Au boulot !

Il est l'heure de se plonger activement dans le travail, et 
commencer à analyser les systèmes financiers et 
administratifs des organisations partenaires. J'ai la 
chance, des deux côtés, d'être entouré de collègues très 
collaboratifs et collaboratives et qui partagent 
volontiers avec moi les éléments nécessaires pour 
m'aider à me familiariser aux systèmes en place.

Les premières semaines seront surtout consacrées à 
l'observation. Il me sera essentiel d'intégrer les  
subtilités et manières de procéder avant de se lancer 
dans des propositions irréalisables. Après 2 ou 3 mois, 
je pourrai faire part de mes propositions d'amélioration, 
qui seront ensuite mises en place ou non selon les 
décisions prises. Bien entendu, j'aurai aussi des 
échanges réguliers durant cette période.

Je me réjouis de la prochaine lettre circulaire, dans 
laquelle j’aurai l’occasion de vous présenter l’avancée 
du projet. Je vous remercie de m’avoir lu jusqu’ici et 
vous souhaite une excellente fin d’année. 

A bientôt, 
Elvis

 

Vue depuis le siège de Comundo à Nairobi, la capitale
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Des coopérant·e·s pour un monde plus 
juste

Et si le droit à une vie digne et saine, sans violences et 
dans la sécurité, ne s'appliquait plus ? Et si l’accès à 
l’éducation n’était plus assuré comme clé vers une 
formation et un travail digne ? Ou si la seule solution 
était de partir à l'étranger pour réussir à nourrir sa 
famille restée au pays ? 

Avec près de 70 coopérant·e·s sur le terrain, Comundo 
améliore les conditions de vie et renforce les droits 
humains de populations vulnérables ou précarisées en 
Amérique latine et en Afrique, avec une attention 
particulière pour les enfants, les jeunes et les personnes 
âgées. Ceci grâce à l'échange de connaissances et 
d'expériences de nos coopérant·e·s avec des 
organisations partenaires locales, à la mise en réseau 
des acteurs engagés et à l’encouragement de 
l'apprentissage mutuel. 

En tant qu'organisation de la société civile suisse, 
Comundo contribue à la réalisation des Objectifs de 
développement durable de l’Agenda 2030 de l'ONU. Elle 
associe l'expérience concrète des coopérant·e·s dans 
les pays d’intervention à l'action politique et à la 
sensibilisation de la société en vue d’atteindre un 
monde plus juste.

Comundo 
Bureau Suisse romande 
Rue des Alpes 44 
CH-1700 Fribourg 
Tél. : +41 58 854 12 40 
Mail : fribourg@comundo.org  
www.comundo.org  

 

Votre don aide !

Comundo couvre le coût total des engagements des 
coopérant·e·s (formation, moyens de subsistance, 
sécurité sociale, coûts de projet). Cela n'est possible 
que grâce au soutien fidèle de nos donatrices et dona- 
teurs. Nous vous remercions de tout cœur pour votre 
aide. 

Compte de don

CCP : 17-1480-9 
IBAN : CH89 0900 0000 1700 1480 9
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Scannez ce code et visitez mon site de sensibilisation 
en ligne !

mailto:fribourg@comundo.org
https://www.comundo.org
https://www.comundo.org/fr/projets/qr-13636
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