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Rundbrief Nr. 9 — November 2022
Von Vanessa Ukca - Kinder friih fordern fiir bessere Bildungschancen
Ein Personaleinsatz von Comundo

Kompetenz erkennen und fordern

"Zusammenkommen ist ein Beginn. Zusammenbleiben ein Fortschritt. Zusammenarbeiten ist ein Erfolg."
Henry Ford

Liebe Freunde

Als wir im Mai 2021 mit unseren Workshops starteten, waren wir ein Team von vier Trainern. Seither hat sich viel
verandert. Im Februar nahmen 17 potenzielle Kursleiter/innen an unserer Weiterbildung teil. Im Gegensatz zum
Trend zur Digitalisierung haben wir entschieden, uns von Power Point-Prasentationen zu verabschieden und unsere
Workshops spielerisch, teilnehmerorientiert und inklusiv zu gestalten. Dadurch stellen sich viele neue Fragen, wie;
was sind wichtige Kompetenzen eines Kursleiters/in, welche Vorbereitung braucht ein/e neue/r Kursleiter/in und
welche Art von Begleitung und Unterstiitzung miissen wir leisten und wie konnen wir dies auch aus der Distanz tun.

Kontaktadresse - Vanessa Ukca
Wer diesen Rundbrief neu oder nicht mehr erhalten mochte, melde sich bitte bei:

vanessa.ukca@comundo.org - Die Kosten fiir Einsatze trdgt Comundo.
Angaben zu Spendenmdglichkeiten finden sich auf der letzten Seite. oot
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Von Vanessa Ukca - Kinder friih fordern fiir bessere Bildungschancen

Lachen und lernen

Kinder lernen besser, wenn sie Interesse an einem
Thema haben, sie aktiv beteiligt sind und das Lernen
Spass macht. Dass Erwachsene auch gerne lachen
beim Lernen, vergessen wir manchmal. Als wir unsere
ersten Workshops letztes Jahr vorbereiteten, bauten wir
ein paar Gruppenarbeiten und Diskussionen mit ein; dies
war allerdings nicht zufriedenstellend. Wir wollten mehr
aktive Teilnahme und weniger rezeptives Lernen.
Nachdem wir auf Power Point-Prasentationen
verzichteten, hiess es kreativ sein und Aktivitaten
kreieren, bei denen die Teilnehmer aktiv sein und ihre
eigenen Erfahrungen und Fragen einbringen kénnen
anstatt im Klassenzimmer zu sitzen, uns zuzuhoren und
zwischendurch zu diskutieren. Wir entwickelten drei
Biicher: Ein Handbuch mit Information und Lern-
Aktivitaten, ein Buch mit Unterrichtsmaterialien wie zum
Beispiel Bildkarten fir die Kindergartner/innen sowie ein
Handbuch fir die Kursleiter/innen mit Anleitungen fir
die Durchfiihrung der Workshops. Das Feedback der
Teilnehmer/innen und Kursleiter/innen ist positiv. Dass
die Workshops Spass machen und die Teilnehmer/
innen aktiv beteiligt sind, kann ich bei meinen
Workshop-Besuchen eindeutig beobachten. Wahrend
meinen Besuchen erhielt ich gute Inputs und Ideen fiir
erganzende und vertiefende Module. Jetzt heisst es
also neue Inhalte schreiben fiir die Fortsetzung der
Workshops und weiterhin kreativ sein.

Lernen macht Spass
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Die 1000 ersten Tage

Die Zeit von der Befruchtung bis zum Ende des zweiten
Lebensjahres bilden das Fundament fiir die
Entwicklung, die Gesundheit und das Wohlbefinden
eines Kindes. Die Architektur des Gehirns entsteht in
dieser einmaligen und einflussreichen Zeit.
Wissenschaftliche Forschung belegt, dass die ersten
1000 Tage im Leben eines Kindes ein Zeitfenster ist,
welches den grossten Unterschied fiir die Entwicklung
eines Kindes ausmacht.

Viele Kindergartner/innen, die mit dieser verwundbaren
Altersgruppe arbeiten, verstehen ihre Hauptaufgabe
darin, die Kinder zu fiittern und zu wickeln. Einige sind
mit der Betreuungsaufgabe liberfordert, weil sie alleine
bis zu 6 Babies oder bis zu 10 Kleinkinder betreuen. An
unseren Workshops hatten die meisten von ihnen
letztes Jahr nicht teilgenommen, weil sie ganztags fiir
die Betreuung der Kleinsten zustandig sind, weshalb
wir dieses Jahr einen Samstags-Workshop speziell fir
diese Betreuer/innen anboten. Die Themen sind die
Gleichen wie im regularen Workshop und wurden
inhaltlich der Altersgruppe angepasst. Unser Ziel ist es,
dass die Kindergartner/innen die Entwicklung eines
Kindes verstehen, lernen, wie sie mit den Kleinsten
spielen und sie dadurch férdern kénnen und wie sie die
Entwicklung des Kindes und dessen Fortschritte
dokumentieren kénnen. Im Idealfall bilden die Eltern und
Kindergartner/innen ein Team um die Kinder
bestmdglich zu fordern.

Die Betreuung der Kleinsten ist eine grosse Aufgabe

Fachleute im Entwicklungseinsatz
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Fahigkeiten starken

Frieda ist 22 Jahre alt und studiert Kommunikation. Seit
Juli macht sie ein Praktikum bei Development
Workshop. lhre Hauptaufgabe ist unsere Social Media
Arbeit. Ihre Fahigkeiten im Design Bereich sind
ausgezeichnet. Nachdem sie einen Beitrag vorbereitet
hat, besprechen wir ihren Text und sie teilt den

Beitrag auf unseren Plattformen. lhr Schreibstil hat sich
bereits zum Positiven verdandert, weshalb ich Frieda
anbot, sie in anderen Bereichen als Social Media zu
unterstitzen, was sie strahlend akzeptierte. Frieda ist
kreativ und mochte Geschichten und

Kinderbtiicher schreiben. Schreiben ist fiir ihr Studium
und ihre Karriere essenziell. Ich freue mich jetzt auf die
neue Herausforderung, unseren gemeinsamen
Lernprozess und viele tolle Geschichten von Frieda.

Frieda und ich besprechen unsere Social Media-Posts
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Wo die Wiiste auf den Ozean trifft

Sandwich Harbour ist ein magischer Ort im Namib
Naukluft Park an der Siidatlantikkiiste. Er spielte eine
wichtige Rolle in der Geschichte Namibias .
Portugiesische Seefahrer stiessen 1486 auf den Ort und
grindeten den Sandwichhafen. Die schwer zugangliche
Kiiste wurde 1796 durch England annektiert. 1884
wurde der Hafen Teil von Deutsch-Sidwestafrika und
diente als Anlaufstelle fiir die Kolonie. Heute ist
Sandwich Harbour ein verlassener Ort zwischen der
Namib-Wiste und dem Atlantischen Ozean und ein
beliebter Ausflugsort fiir Touristen.

Weil die Fahrt nur mit einem Allrad-Auto mdoglich ist und
ziemlich professionelle Fahrkiinste notwendig sind,
hatten wir eine Tour mit Cody's Ondjou Tours gebucht.
Zum Start besuchten wir hunderte Flamingos in einer
Bucht, dann ging es weiter der Kiste etlang, was
teilweise knifflig war, weil das Wasser bereits

anstieg und dann die Diinen hinauf, wo wir mit einer
atemberaubenden Aussicht auf das raue Meer eine
Pause machten und ein paar Snacks knabberten.

Mit vollem Magen ging es dann wieder heimwarts,
allerdings mit viel auf und ab, was dazu fiihrte, dass
einigen Mitfahrerinnen ibel wurde wahrend andere
vor Freude jubelten und kreischten.

Unser Kurzurlaub am Sandwich Harbour

Fachleute im Entwicklungseinsatz
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Fachleute im Entwicklungseinsatz

Was, wenn das Recht auf ein gesundes, gewaltloses
und unversehrtes Leben nicht mehr gilt? Wenn der
Schulbesuch als wichtiger Schlissel zu Bildung und
einem wiirdevollen Beruf verwehrt bleibt? Oder wenn
nur die Flucht ins Ausland die Familie zuhause erndhren
kann?

Comundo verbessert mit Gber hundert Fachleuten die
Lebensbedingungen von Menschen in Lateinamerika
und Afrika mit einem Fokus auf Kinder, Jugendliche
sowie alte Menschen. Dies dank dem Austausch von
Wissen und Erfahrung mit lokalen
Partnerorganisationen, mit Vernetzung und mit der
Forderung von gegenseitigem Lernen.

Als eine Schweizer Organisation der Zivilgesellschaft
tragt Comundo zur Erreichung der Ziele der Agenda
2030 bei. Sie verknipft die konkreten Erfahrungen der
Fachleute vor Ort mit politischem Handeln in der
Schweiz.

Comundo

im RomeroHaus
Kreuzbuchstrasse 44
CH-6006 Luzern

Telefon: +41 58 85412 13
spenden@comundo.org
www.comundo.org

CERTIE

Ihre Spende
in guten Handen.
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lhre Spende zahlt!

Comundo deckt die Gesamtkosten der Fachpersonen-
Einsatze (Ausbildung, Lebensunterhalt,
Sozialversicherung, Projektkosten). Dies ist nur moglich
dank der treuen Unterstiitzung unserer Spenderinnen
und Spender. Wir danken lhnen herzlich fir lhre Mithilfe.

Spendenkonto

PC 60-394-4
IBAN CH53 0900 0000 6000 0394 4

Spenden aus Deutschland / Osterreich

Postbank Stuttgart
IBAN DE14 6001 0070 0011 5877 00

Jetzt mit TWINT
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QR-Code mit der o
[ TWINT App scannen X J ¢ :
Q? Betrag und Spende E

bestatigen

Scannen Sie diesen Code und besuchen Sie meinen
Einsatz online!

Fachleute im Entwicklungseinsatz
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