comundo &

Comundo es la principal organizacion suiza de cooperacion al desarrollo por envio de personas
que destina y acompaiia a cooperantes en asignaciones en Africa y América Latina. Mediante una
estrecha colaboracion con organizaciones copartes del lugar, Comundo apoya a nifas, nifos, jove-
nes y personas adultas mayores en la mejora de su situacion de vida de forma auto-determinada y
a largo plazo. jLe ofrecemos la oportunidad de compartir sus conocimientos y marcar un hito
transcendente en su biografia!

Profesional en hidrologia y gestion de
cuencas (f/m)

Lugar de trabajo: Abancay, Peru

Organizacion coparte: EPS EMUSAP S.A, Abancay (https://emusapabancay.com.pe/wp/)
Duracion: 2-3 afios

Inicio de contrato: previo acuerdo

La poblacion urbana del distrito de Abancay esta creciendo rapidamente. Unido con la reduccion del
recurso hidrico debido a los efectos del cambio climatico, cambio de uso de suelo, el retroceso glaciar
y con el aumento creciente de la demanda de agua para distintos usos, esto ha dado lugar a numero-
sos conflictos entre los usuarios del agua. EPS EMUSAP S.A. pretende garantizar la sostenibilidad de
los servicios de saneamiento a mediano y largo plazo en la ciudad de Abancay, mediante el mejora-
miento de la oferta hidrica a través de la implementacion de varios proyectos y enfoques.

Sus actividades/tareas

Como cooperante Comundo, Usted aporta dentro del programa pais Peru a que nifias, nifos y jovenes

vivan en entornos ambientales mas saludables y dignos y ejerzan sus derechos y deberes en el marco

de la justicia ambiental. Sus enfoques de trabajo dentro de EMUSAP son, entre otros:

e Facilitar el intercambio de experiencias, conocimientos y de formacion acerca de la preservacion y
recuperacion de ecosistemas;

e Desarrollar en equipo nuevas estrategias en la gestion de riesgo de desastres y nuevos protocolos
para el levantamiento, procesamiento y difusion de la informacion eco hidrologica;

e Aportar su experiencia de enfoque de cuenca en la “Plataforma de Buena Gobernanza del Agua”,

e Apoyar en la gestion de nuevos proyectos que fortalezcan las actividades que realiza el Meca-
nismo de Retribucion por Servicios Ecosistémicos.

Asi colabora a que EMUSAP brinde aun mejor los servicios de agua potable y alcantarillado a la pobla-
cion usuaria en general, siga identificada con las necesidades vitales de la poblacion, garantizando la
calidad del servicio que preste y ampliando la cobertura de los servicios que requiere la poblacion.

Su perfil

e Titulo profesional en Ingenieria Ambiental u otras carreras afines, con especialidad en hidrologia y
gestion de cuencas

Conocimientos y experiencia de trabajo en la preservacion y restauracion de ecosistemas
Conocimientos del Sistema de Informacion Geografico y de Gestion de Riesgo del Desastre
Experiencia en saneamiento basico (sistema de agua potable y alcantarillado sanitario)

Buen dominio del idioma espafiol

Experiencia en desarrollo de trabajos de investigacion y sistematizacion en las dreas sefialadas
Iniciativa para promover mejoras e innovaciones

Cooperantes para un mundo mas justo


https://emusapabancay.com.pe/wp/

Requisitos generales
e Contar con una profesion o haber concluido estudios superiores

e Un minimo de dos afios de experiencia profesional

e Edad minima de 25 afios

e Residencia en Suiza o Alemania

e Buenos conocimientos del idioma oficial del pais de intercambio

e Competencias interculturales y la capacidad de actuar en contextos diversos

e Buena salud fisica y psiquica

e Conocimientos basicos de gestion de proyectos, desarrollo institucional y educacion para adul-
tos/as deseable

e Ser capaz de trabajar de manera independiente y en equipo

e Alta competencia social y sensibilidad intercultural

e Disponibilidad a un estilo de vida modesto

e FEstar dispuesto/a a colaborar y a participar en actividades de sensibilidad y de recaudacion de
fondos

Ofrecemos
e Unambiente de trabajo interesante que ofrece un amplio espacio a la iniciativa propia, la participa-

ciony las relaciones humanas interculturales
e Una preparacion adecuada
e Introduccion al contexto del pais y acompafiamiento en el lugar
e (Cobertura de costos de vida y seguros durante la estancia
e Cobertura de gastos de viaje de ida y vuelta, tarifa plana para mobiliaria, cuotas escolares, etc.
e Apoyo econdmico para la reinsercion después de la mision

Procedimiento para la aplicacion

Antes de aplicar por escrito, le recomendamos contactar con Comundo y participar en uno de los
eventos informativos de su regién. Recibira informaciones mas amplias sobre el procedimiento de
aplicacion, sobre las condiciones de los intercambios, sobre la remuneracion y otros beneficios. Mas
informacion en nuestra pagina web: www.comundo.org

Contacto

Deutschschweiz Suisse romande Svizzera italiana
einsatz@comundo.org fribourg@comundo.org bellinzona@comundo.org
Tel. +41 (0)58 854 11 86 Tél. +41 (0)58 854 12 44 Tel. +41 (0)58 854 12 14
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