NICARAGUA

Jan Suter, 57, Basel, Historiker /
Sozialanthropologe,
NPO-Management
Partnerorganisation: Prodessa
Projektziel: Landliche Gemeinschaften
bei der Entwicklung ihrer Projekte unter-
stltzen, die sich an den Bedurfnissen
der Bauernfamilien orientieren.
Hauptaufgabe: Verbesserung der Pro-
zesse bei der Projektformulierung und
bei Finanzierungsantragen; Untersttit-
zung der strategischen Entwicklung der
Organisation.

NICARAGUA

Pius Odermatt, 59, Fribourg,
Dipl. Ing. agr. ETH
Partnerorganisation: UNAG (Unién Na-
cional de Agricultores y Ganaderos de
Nicaragua in Nueva Segovia)
Projektziel: Die Bauerinnen und Bauern
betreiben eine diversifizierte und dkolo-
gische Landwirtschaft und verbessern
die Wertschopfung.

Hauptaufgabe: Diversifizierung der Pro-
duktion, Forderung des 6kologischen
Landbaus.

PERU

Corinne Gerber, 33, Bern,
Betriebsokonomin,
Kommunikationsspezialistin
Partnerorganisation: CBC (Centro Barto-
lomé de las Casas)

Projektziel: Die Lebensbedingungen und
die Selbstbestimmung der andinen Be-
volkerung verbessern durch Projekte in
den Bereichen Forschung, Bildung, Be-
ratung, Tourismus und Wassermanage-
ment.

Hauptaufgabe: Die Kommunikations-
arbeit starken, sodass die Projekte und
Anliegen des CBC und seiner Partner
besser sichtbar sind.

NICARAGUA

Thomas Heusser, 30, Mendrisio,
Sozialanthropologe
Partnerorganisation: INPRHU (Instituto
de Promocién Humana)

Projektziel: Aufbau einer institutionali-
sierten Verwaltung von Daten Uber die
von INPRHU unterstitzten Familien.
Hauptaufgabe: Erstellung eines Monito-
ring-Systems fir die Datensammlung
Uber die Projekte und Programme; Un-
terstlitzung in der Erstellung und Ver-
waltung einer Datenbank.

NICARAGUA

Isabelle Raber, 57, Fribourg,
Sozialarbeiterin
Partnerorganisation: UNAG (Unién Na-
cional de Agricultores y Ganaderos de
Nicaragua in Nueva Segovia)
Projektziel: Unterstlitzung der Bauern-
familien bei der Entwicklung neuer
Angebote.

Hauptaufgabe: Verbesserung unterneh-
merischer Fahigkeiten, Formulierung
von Projekten mit jungen und alten Men-
schen, Starkung der unternehmerischen
und finanzanalytischen Fahigkeiten der
Partnerorganisation; Unterstltzung der
Frauenin ihrer Rolle als Ernghrerinnen.

PERU

Fabian Simeon, 45, Reckingen,
seit 12 Jahren in Peru wohnhaft,
Politikwissenschaftler
Partnerorganisation: Inti Runakunaq
Wasin

Projektziel: Traditionelles Wissen zum
harmonischen Zusammenleben mit der
Natur und der Gemeinschaft tragt dazu
bei, das Natur- und Kulturerbe fiir zu-
kiinftige Generationen zu erhalten.
Hauptaufgabe: Das Wissen des Teams
von Inti Runakunag Wasin uber Klima-
wandel und Anpassungsstrategien
starken; Projekte im Bereich Okotouris-
mus erarbeiten.

NICARAGUA
Jacopo Schiirch, 30, Lugano,
Geograf, spezialisiert auf
Entwicklung und Umwelt
Partnerorganisation: ULSA (Universidad
Tecnoldgica La Salle)

Projektziel: Verbesserung des Zugangs
lokaler Gemeinschaften zu nachhaltigen
Innovationen und Technologien, um ihre
Strategien zur Anpassung an den Klima-
wandel und dessen Eindammung, ihre
Lebensgrundlagen und ihre Ernahrungs-
sicherheit zu verbessern.

Hauptaufgabe: Erforschung und Bewer-
tung der Auswirkungen der ULSA-Pro-
jekte; Kartierung der wichtigsten Abfall-
sammelstellenin Leodn.

PERU

Michele Stebler, 32, Basel,
Sozialpadagogin und
Sozialarbeiterin
Partnerorganisation: MOCICC (Movi-
miento Ciudadano frente al Cambio
Climatico)

Projektziel: Ursachen und Auswirkun-
gen des Klimawandels bekdmpfen; die
nationale Politik beeinflussen, um nach-
haltige Lebensstile zu férdern sowie die
Praktiken der indigenen Vorfahren auf-
zuwerten.

Hauptaufgabe: Forderung eines hohe-
ren Bewusstseins Uber die Bedeutung
und der Rechte indigener Volker; Ver-
netzung freiwilliger Aktivistinnen und
Aktivisten; Systematisierung von Wis-
sen und Veroffentlichung.

NEUE HORIZONTE

Frihjahr

15 neue Fachleute 1m

2021

Sich fiir eine gerechtere Welt einsetzen,

Fotos: Comundo

seine beruflichen und personlichen Fahigkeiten zur
Verfiigung stellen — 15 neue Fachleute aus der
Schweiz und aus Deutschland haben beschlossen,
mit Comundo einen ein- oder mehrjahrigen
Entwicklungseinsatz in Peru, Nicaragua, Kolumbien,
Namibia, Kenia oder Sambia zu leisten.
Trotz weltweiter Pandemie.

KOLUMBIEN
Laura Kleiner, 30,
aus Bern, Juristin, Ausreise in
Planung

Partnerorganisation:

CJYC (Cooperacion Juridica Yira
Castro)

Projektziel: Opfer schwerer Menschen-
rechtsverletzungen sollen ihre Rechte
auf Wahrheit, Gerechtigkeit und Wieder-
gutmachung einfordern kénnen.
Hauptaufgabe: Starkung der methodi-
schen Kapazitaten der Partnerorganisa-
tion bei der Untersuchung von Men-
schenrechtsverletzungen.

NEUE HORIZONTE

KOLUMBIEN
Tullio Togni, 31, aus Lugano,
Sozialanthropologe;
Sekundarlehrer (italienische
Literatur); Koordinator von
Projekten zur Inklusion von
Menschen mit Beeintrachtigung
Partnerorganisation:

Projekt in Evaluation; mitausreisender
Partner von Laura Kleiner

INFO / VIDEO

www.comundo.org/neue-fachleute

Mehr Infos und Videos zu den Ausreisenden.

KENIA
Katharina Strahl, 23, Knonau,
Product Manager
Partnerorganisation: Kwetu (Ausbil-
dungszentrum fiir nachhaltige Entwick-
lung)

Projektziel: Trainings und Initiativen be-
fahigen die Gemeinschaften, Strategien
zur Verbesserung des Lebensunterhalts,
zur Bewirtschaftung der natrlichen
Ressourcen und zur Eindammung des
Klimawandels sowie zum Schutz der
Menschenrechte anzuwenden.
Hauptaufgabe: Unterstiitzung des
Teams bei der Entwicklung der Produkte
und der Geschaftsmodelle.
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KENIA

Horst Hiihnlein, 61, Schnecken-
lohe (D), Kfz.- Elektriker Meister,
Bertriebswirt

Partnerorganisation: Don Bosco Boys
Town

Projektziel: Verbesserung der Qualitat
der Ausbildung der technischen Berufs-
schulen in Kenia.

Hauptaufgabe: Mit einem erfolgreichen
Abschluss der Ausbildung die Zukunfts-
perspektiven der Schiiler im Berufsle-
ben zu verbessern.

NAMIBIA

Nicole Koller, 34, Ziirich,
Sekundarschullehrerin;
Sonderpadagogin
Partnerorganisation: DoEAC Kavango
West (Direktorat fur Bildung, Kunst und
Kultur)

Projektziel: Transfer von Wissen und Er-
fahrungen im Bereich Inclusive Educa-
tion flr eine bessere Integration von
Schilerinnen und Schilern mit Beein-
trachtigung in den regularen Unterricht
und in berufsvorbereitender Bildung.
Hauptaufgabe: Unterrichtsmethoden fiir
Kinder und Jugendliche mit besonderen
Bedurfnissen weiterentwickeln.

KENIA

Diana Ombelli, 50, Lugano,

IT Project Manager
Partnerorganisation: NCMTC (North
Coast Medical Training College)
Projektziel: Unterstltzung der IT-Abtei-
lung beim Betrieb der National Institute
for Educational Development M-Elimu
und Unterstlitzung der Forschungsakti-
vitaten mit der Anwendung des Daten-
management-Systems.

Hauptaufgabe: Die Funktionen und In-
halte der M-Elimu-Plattform analysieren
und Verbesserungsvorschlage formulie-
ren.

NAMIBIA

Beate Etzel, 55, Bad Friedrichs-
hall (D), IT-Systemkauffrau,
Referentin fiir betriebliche
Aus- und Weiterbildung
Partnerorganisation: NIED (National
Institute for Educational Development)
Projektziel: Die Lehrpersonen und die
Schilerinnen und Schiilern auf den
technologischen Wandel vorbereiten.
Hauptaufgabe: Die digitale Kompetenz
von Lehrpersonen, Mitarbeitenden und
Lernenden starken, um einen breiteren
Zugang zu Bildungsangeboten durch
digitale Technologie zu ermoglichen.

Interessiert an einem

Einsatz mit Comundo?

Wir suchen laufend Fachleute fur ein ein- oder
mehrjahriges Engagement in Afrika oder Latein-
amerika. Unsere Stelleninserate finden Sie unter:
- www.comundo.org/weg-zum-einsatz

Weitere Informationen erhalten Sie unter
058854 11 86, Theres Hochli,
theres.hoechli@comundo.org oder unter
058854 11 87, Andreas Furrer-KUttel,
andreas.furrer@comundo.org.




